ASSESSORAMENT EN
MATERIA NORMATIVA

PREVENCIO DE RISCOS PENALS

MESURES PER A LA
IGUALTAT DE GENERE

De la ma de Conversia, en aquesta sessio, et
posarem al dia en relacio a les implicacions
que aquestes normatives tenen per a l'activitat
d’administracio de finques.
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OBJECTIU DE LA SESSIO

Informar i assessorar els membres de CAFGi
en relacio a les implicacions, requeriments i
obligatorietats d'aquestes normatives a les
quals estan subjectes, pel que fa a la propia
activitat d'administrador de finques.

CONVERSIA

DONEM RESPOSTA ALS TEUS DUBTES

Es tracta d'una sessio orientada a aportar-te
solucions que ajudin a facilitar i agilitzar la
important carrega de treball i responsabilitat que
assumeixes, aixi com resoldre els possibles
dubtes que puguis tenir a nivell normatiu.

87298 76 65 - atencion.cliente@conversia.es
web administradoresfincas.conversia.es %



mailto:atencion.cliente@conversia.es
https://administradoresfincas.conversia.es/�
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZcode2gpjosHNeUmaKFKdBvDpl574Jpnv5Q#/registration�

PROGRAMA DE LA SESSIO
ASSESSORAMENT EN MATERIA NORMATIVA

En aquesta sessi6 informativa recorrerem els punts clau a tenir en compte en matéria de:

= Context de I'ambit laboral en el sector d'Administradors de Finques.
= |mportancia de la igualtat i responsabilitat penal en I'entorn laboral.

|GUALTAT DE GENERE

Assessorament en relacio a les mesures per a promoure la igualtat en I'ambit laboral dels Administradors de
Finques:

= Politiques d'igualtat de génere.

= Protocol de prevencié de I'assetjament sexual i per rad de sexe, com a eina de prevencio.

PREVENCIO DE RISCOS PENALS

Assessorament en matéria de prevencié de riscos en relacid a la responsabilitat penal de les persones
juridiques en el sector dels Administradors de Finques:

= Marc legal i normatiu.

= Delictes més comuns i les seves conseqliéncies.

= Casos d'estudi i jurisprudéncia rellevant.

MESURES

Un cop analitzada la implicacié d’aquests marcs normatius, t'aportarem assessorament en relacio a les enes i
recursos necessaris per a implementar mesures d'igualtat i prevenir la responsabilitat penal:

=  Capacitacio i formacié del personal.

= |mplementacié de codis de conducta i politiques internes.

= Collaboracié amb autoritats i entitats especialitzades.

PONENT

COMPROMESOS AMB ELS ADMINISTRADORS DE FINQUES

Posem a la teva disposicio tot el nostre suport i experiéncia
per aconseguir l'adequacio del teu despatx a les multiples
normatives que afecten la teva activitat.
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